Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզպետարանը (այսուհետ՝ Մարզպետարան) հայտարարում է Մարզպետարանում քաղաքացիական ծառայության հետևյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնն զբաղեցնելու մասին
1. Առողջապահության և սոցիալական ապահովության վարչության  պետ           (ծածկագիր` 98-1.5-Ղ4-1)

Հիմնական գործառույթները՝
1 Ապահովում է պետական առողջապահական ծրագրերի իրականացման գործընթացը, մարզային ենթակայության պետական առողջապահական հաստատությունների աշխատանքը, օրենսդրությամբ սահմանված կարգով բնակչության անվճար բուժօգնության իրականացումը, ոչ պետական առողջապահական կազմակերպությունների գործունեությունը.

3. Ապահովում է պետության կողմից երաշխավորված անվճար բժշկական օգնության և սպասարկման շրջանակներում տուբերկուլյոզի դեմ պայքարի ազգային ծրագրի իրականացումը.

4. Ապահովում է պետության կողմից երաշխավորված անվճար բժշկական օգնության և սպասարկման ամենամյա առողջապահական պետական նպատակային ծրագրերին համապատասխան զորակոչային և նախազորակոչային տարիքի անձանց բժշկական զննման, լաբորատոր-ախտորոշիչ և հիվանդանոցային հետազոտության ու բուժման կազմակերպման աշխատանքները.

5. Վերահսկում է պետության կողմից երաշխավորված անվճար բժշկական օգնության և սպասարկման շրջանակներում հատուկ և դժվարամատչելի ախտորոշիչ հետազոտությունների, առաջնային /ամբուլատոր-պոլիկլինիկական/ բուժօգնության հետ կապված աշխատանքների կազմակերպման, պետության կողմից երաշխավորված անվճար և արտոնյալ պայմաններով բժշկական օգնություն ու սպասարկում ստանալու ուղեգրերի տրամադրման գործընթացը.

6. Ապահովում և վերահսկում է մարզում ՄԻԱՎ/ՁԻԱՀ-ի կանխարգելման հանրապետական ծրագրի իրականացման աշխատանքները.

7. Ապահովում և վերահսկում է մարզի առողջապահական առաջնային պահպանման համակարգում հավաքագրված բնակչության մարզային ավտոմատացված ռեգիստրի (բազայի) ստեղծման և թարմացման աշխատանքները.

8. Ապահովում և վերահսկում է մարզային ենթակայության առողջապահական կազմակերպություններին ծննդօգնության պետական հավաստագրերի, անշխատունակության թերթիկների, երեխայի առողջության անձնագրերի և հավաստագրերի, պետության կողմից երաշխավորված անվճար բժշկական օգնության և սպասարկման շրջանակներում տրամադրվող վկայականների ձևաթղթերով ապահովման աշխատանքները.

9. Ապահովում է բուժհաստատությունների գործունեության ծավալների համապատասխանելիությունը առողջապահության նախարարության տրված չափորոշիչներին.

10. Վերահսկում և ապահովում է բժշկական հաստատություններում դեղերի և բժշկական նշանակության ապրանքների ձեռքբերման, բաշխման, պահպանման և հաշվառման, բնակչության սոցիալական անապահով և   առանձին /հատուկ/ խմբերին տրամադրվող կենտրոնացված և հումանիտար խողովակներով ստացված դեղորայքի և բժշկական նշանակության ապրանքների անվճար կամ արտոնյալ պայմաններով հատկացման աշխատանքները.

11. Ապահովում է բժիշկների և միջին բուժանձնակազմի վերապատրաստման, վերամասնագիտացման գործընթացի իրականացման աշխատանքները` ըստ առողջապահության նախարարության ազգային ինստիտուտի ժամանակացույցի.

12. Ապահովում է մարզի տարածքում պետական սոցիալական ապահովության ծրագրերի իրականացման աշխատանքները.

13. Վերահսկում է պետական նպաստների նշանակման և վճարման աշխատանքները.

15. Ապահովում է համապատասխան պետական կառավարման մարմիններին, հասարակական կազմակերպություններին, տեղական ինքնակառավարման մարմինների ներկայացուցիչներին հաշմանդամություն ունեցող անձանց իրավունքների և շահերի պաշտպանության ընթացքում ծագած խնդիրների վերաբերյալ առաջարկություններ ներկայացնելու գործընթացը:  Համակարգում է պրոթեզաօրթոպեդիկ, վերականգնողական պարագաների տրամադրման աշխատանքները.

Իրականացնում է պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ:

Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնն զբաղեցնելու համար պահանջվում է`
- «Առողջապահություն և սոցիալական աշխատանք» մասնագիտությունների ուղղության «Առողջապահություն» մասնագիտությունների գծով կամ «Գործարարություն, վարչարարություն և իրավունք» մասնագիտությունների ուղղության «Գործարարություն և վարչարարություն» մասնագիտությունների ոլորտի «Կառավարում և վարչարարություն» մասնագիտությունների ենթաոլորտի մասնագիտությամբ բարձրագույն կրթություն
- Հանրային ծառայության առնվազն երեք տարվա ստաժ կամ հինգ տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ կամ առողջապահության կամ պետական սոցիալական և կենսաթոշակային բնագավառում՝ հինգ տարվա աշխատանքային ստաժ.
- Ունի գործառույթների իրականացման համար անհրաժեշտ գիտելիքներ.
* ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու ժամկետը՝ մինչև նշված թափուր պաշտոնը մրցույթի արդյունքով հաղթող ճանաչված մասնակցի կողմից զբաղեցնելը:
* Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետն է՝  16.01.2020թ.:

* Աշխատավարձի չափը՝ 256623 (երկու հարյուր հիսունվեց հազար վեց հարյուր քսաներեք) ՀՀ դրամ:

*Աշխատանքի վայրը՝ ք. Գյումրի, Գ.Նժդեհի 16:
Դիմող ՀՀ քաղաքացիները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`

* դիմում` Մարզպետարանի գլխավոր քարտուղարի անունով (դիմումի ձևը կցվում է),
* տվյալ պաշտոնն զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` դիպլոմի/ների/, վկայականի/ների/, աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք/ներ համապատասխան մարմնից/ներից) պատճենները` բնօրինակների հետ միասին, 
* արական սեռի անձինք` նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները` բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք,
* մեկ լուսանկար` 3x4 սմ չափսի,
* անձնագրի  կամ նույնականացման քարտի պատճենը:

  ՀՀ քաղաքացին փաստաթղթերը ներկայացնում է անձամբ կամ էլեկտրոնային փոստի միջոցով՝ shirak.andznakazm@mta.gov.am, հեռ. 4-90-00-156:

            Փաստաթղթերն ընդունվում են ամեն օր, բացի շաբաթ, կիրակի և ոչ աշխատանքային օրերից:
Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզպետարանի 
     գլխավոր քարտուղարին փոխարինող պարոն Կ.Բադիշյանին
....................................................................................................-ից 
դիմողի անունը, հայրանունը, ազգանունը

.........................................................................................................

դիմողի հասցեն

.........................................................................................................
                 դիմողի հեռ. (աշխատանքային, բնակ., բջջ.) 

........................................................................................................
                      դիմողի անձնագրի տվյալները (սերիա, համար, ում կողմից և երբ է տրվել)
Ծնված` ...............................................................................................

օրը, ամիսը, տարին, վայրը
ԴԻՄՈՒՄ
Ծանոթանալով ՀՀ Շիրակի մարզպետարանի կողմից հրապարակված հայտարարությանը՝ խնդրում եմ Ձեզ ժամկետային աշխատանքային պայմանագրով ինձ նշանակել ՀՀ Շիրակի մարզպետարանի 
..............................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................
ժամանակավոր թափուր պաշտոնի անվանումը, ծածկագիրը
ժամանակավոր թափուր պաշտոնում:

Հայտնում եմ, որ՝

1. Համակարգչային և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն  .............................................
                                                                     ունեմ, չունեմ
2. Տիրապետում եմ հետևյալ համակարգչային ծրագրերին (Windows, Word, Excel, Access և այլն)..........................................................................................................................  
3.   Դատական կարգով անգործունակ կամ սահմանափակ գործունակ ..........................................:








                    

          ճանաչվել եմ, չեմ ճանաչվել
4. ՀՀ կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված հիվանդությունների ցանկում ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով .................................................:
    տառապում եմ, չեմ տառապում
5. Այլ վճարովի աշխատանք (բացի գիտական, մանկավարժական, ստեղծագործական և ընտրական հանձնաժողովի անդամի կարգավիճակից բխող աշխատանքից) ..................................................:
                 իրականացնում եմ, չեմ իրականացնում

6. Անձամբ ձեռնարկատիրական գործունեությամբ ..............................................:
                                                                                                                          զբաղվում եմ, չեմ զբաղվում

7. Անմիջական ենթակայության կամ վերահսկողության տակ մերձավոր ազգակցական կամ խնամիական կապերի (ծնող, ամուսին, զավակ, եղբայր, քույր, ամուսնու ծնող) մեջ ……………………………………………………………………………….:
                           գտնվում եմ, չեմ գտնվում

Նախազգուշացված եմ՝ կեղծ տվյալներ և փաստաթղթեր ներկայացնելու համար, ժամանակավոր թափուր պաշտոնում նշանակվելու դեպքում զբաղեցրած պաշտոնից ազատվելու և սահմանված կարգով պատասխանատվության ենթարկվելու մասին:

Դիմող՝   ………………………..           ……………………………

                          ստորագրություն                                         անուն, ազգանուն

                                                                                                                                      «………..» ………………………….2020«»թ.
