Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզպետի աշխատակազմը (այսուհետ՝ Աշխատակազմ) հայտարարում է Աշխատակազմում քաղաքացիական ծառայության հետևյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու մասին
1. Զարգացման ծրագրերի մշակման և իրականացման բաժնի ավագ մասնագետ  (ծածկագիր` 98-30.5-Մ5-1)

Հիմնական գործառույթները՝
1) մասնակցում է համայնքների տնտեսական և սոցիալական ենթակառուցվածքների զարգացմանն ուղղված սուբվենցիայի տրամադրման նպատակով նախնական հայտերի և ամբողջական փաթեթների կազմման աշխատանքներին և դրանք ներկայացնում է Բաժնի պետին.
2) մասնակցում է Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզի (այսուհետ՝ Մարզ)  սոցիալ-տնտեսական զարգացմանն ուղղված  ծրագրերի կատարման ընթացքի ուսումնասիրման աշխատանքներին.

3) աջակցում է Մարզի տարածքում տնտեսական գործունեություն իրականացնող միջազգային կառույցների և կազմակերպությունների հետ համագործակցության ապահովմանը․
4) աջակցում է հյուրանոցային տնտեսությունների գույքագրման ու հյուրանոցային տնտեսությունների և այլ կազմակերպությունների հետ զբոսաշրջության բնագավառում համագործակցության կազմակերպմանը․
5) աջակցում է Մարզի արդյունաբերության և զբոսաշրջության ոլորտի կազմակերպություններին` հանրապետական և միջազգային ցուցահանդեսներին մասնակցելու, մարզերի և այլ երկրների, միջազգային կառույցների և կազմակերպությունների հետ համագործակցություն իրականացնելու հարցում․
6) մասնակցում է միջազգային, բարեգործական, հասարակական կազմակերպությունների և հիմնադրամների կողմից Մարզում իրականացվող ծրագրերի մասին տեղեկատվության հավաքագրման և ամփոփման աշխատանքներին.

7) մասնակցում է Մարզի տնտեսական հնարավորությունների բացահայտման ուղղությամբ աշխատանքների իրականացմանը, ինչպես նաև Մարզի զարգացմանը միտված առաջարկությունների ներկայացմանը․
8) մասնակցում է Բաժնի պետի հանձնարարությամբ Բաժնի առջև դրված գործառույթներից և խնդիրներից բխող իրավական ակտերի նախագծերի, առաջարկությունների, եզրակացությունների և այլ փաստաթղթերի նախապատրաստման, ինչպես նաև դրանց վերաբերյալ մեթոդական պարզաբանումների և ուղեցույցների մշակման աշխատանքներին.
9) իրականացնում է Մարզպետին հասցեագրված, ինչպես նաև պետական կառավարման այլ մարմիններին հասցեագրված և Աշխատակազմ վերահասցեագրված գրությունների, դիմումների, բողոքների, առաջարկությունների քննարկման և ուսումնասիրման աշխատանքները.
10) մասնակցում է Բաժնի աշխատանքային ծրագրերի կազմման և ներկայացման աշխատանքներին.
11) իրականացնում է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ, Մարզպետի որոշումներով, Աշխատակազմի գլխավոր քարտուղարի հրամաններով իրեն վերապահված այլ գործառույթներ:
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է`

- Բարձրագույն կրթություն.
- Հանրային ծառայության առնվազն մեկ տարվա ստաժ կամ մեկ տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ կամ տնտեսագիտության բնագավառում՝ մեկ տարվա աշխատանքային ստաժ:     .
* ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու ժամկետը՝ մինչև 2023 թվականի հոկտեմբերի 17-ը (մինչև հիմնական աշխատողի աշխատանքի վերադառնալը):
* Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետն է՝  31.07.2023թ.:

* Աշխատավարձի չափը՝ 163072 (հարյուր վաթսուներեք հազար յոթանասուներկու) ՀՀ դրամ:
*Աշխատանքի վայրը՝ ք. Գյումրի, Գ.Նժդեհի 16, հեռ. 4-90-00-156, էլ. փոստ՝ shirak.andznakazm@gmail.com:
Դիմող ՀՀ քաղաքացիները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`

* դիմում` Աշխատակազմի գլխավոր քարտուղարի անունով (դիմումի ձևը կցվում է),
* տվյալ պաշտոնն զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` դիպլոմի/ների/, վկայականի/ների/, աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք/ներ համապատասխան մարմնից/ներից) պատճենները` բնօրինակների հետ միասին, 
* արական սեռի անձինք` նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները` բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք,
* մեկ լուսանկար` 3x4 սմ չափսի,
* անձնագրի  կամ նույնականացման քարտի պատճենը:
 ՀՀ քաղաքացին փաստաթղթերը ներկայացնում է անձամբ կամ էլեկտրոնային փոստի միջոցով:
            Փաստաթղթերն ընդունվում են ամեն օր՝ բացի շաբաթ, կիրակի և տոնական օրերից, ժամը 09:30-ից մինչև 12:30:
       ՀՀ  Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի 
գլխավոր քարտուղար պարոն Ա․Աբրահամյանին
....................................................................................................-ից 
դիմողի անունը, հայրանունը, ազգանունը

.........................................................................................................

դիմողի հասցեն

.........................................................................................................
                 ¹ÇÙáÕÇ Ñ»é. (³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ, µÝ³Ï., µçç. )

      ...........................................................................................................

դիմողի անձնագրի տվյալները, 
Ծնված` ...............................................................................................

օրը, ամիսը, տարին, վայրը
ԴԻՄՈՒՄ
Ծանոթանալով ՀՀ Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի կողմից հրապարակված հայտարարությանը՝ խնդրում եմ Ձեզ ժամկետային աշխատանքային պայմանագրով ինձ նշանակել ՀՀ Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի
..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
ժամանակավոր թափուր պաշտոնի անվանումը, ծածկագիրը
ժամանակավոր թափուր պաշտոնում:

Հայտնում եմ, որ՝

1. Համակարգչային և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն  .............................................
                                                                     ունեմ, չունեմ
2. Տիրապետում եմ հետևյալ համակարգչային ծրագրերին (Windows, Word, Excel, Access և այլն)..........................................................................................................................  
3.   Դատական կարգով անգործունակ կամ սահմանափակ գործունակ ..........................................:








                    

          ճանաչվել եմ, չեմ ճանաչվել
4. ՀՀ կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված հիվանդությունների ցանկում ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով ........................................:
              տառապում եմ, չեմ տառապում
5. Այլ վճարովի աշխատանք (բացի գիտական, մանկավարժական, ստեղծագործական և ընտրական հանձնաժողովի անդամի կարգավիճակից բխող աշխատանքից) ........................................:
         իրականացնում եմ, չեմ իրականացնում
6. Անձամբ ձեռնարկատիրական գործունեությամբ ........................................:
                                                                                                                          զբաղվում եմ, չեմ զբաղվում
7. Անմիջական ենթակայության կամ վերահսկողության տակ մերձավոր ազգակցական կամ խնամիական կապերի (ծնող, ամուսին, զավակ, եղբայր, քույր, ամուսնու ծնող) մեջ ……………………………………………………………………………….:
                           գտնվում եմ, չեմ գտնվում

Նախազգուշացված եմ՝ կեղծ տվյալներ և փաստաթղթեր ներկայացնելու համար, ժամանակավոր թափուր պաշտոնում նշանակվելու դեպքում զբաղեցրած պաշտոնից ազատվելու և սահմանված կարգով պատասխանատվության ենթարկվելու մասին:

Դիմող՝   ………………………..           ……………………………

                          Ստորագրություն                                         անուն, ազգանուն

                                                                                                                                      «………..» ………………………….2023թ.
