Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզպետի աշխատակազմը (այսուհետ՝ Աշխատակազմ) հայտարարում է Աշխատակազմում քաղաքացիական ծառայության հետևյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու մասին
1. Քաղաքաշինության, հողաշինության և ենթակառուցվածքների կառավարման վարչության պետ  (ծածկագիր` 98-30.1-Ղ4-1)

Հիմնական գործառույթները՝
1) ապահովում է  Հայաստանի Հանրապետության Շիրակի մարզի (այսուհետ՝ Մարզ)  տարածքում քաղաքաշինության, կապիտալ շինարարության, հողաշինության, հողօգտագործման, բնակարանային կոմունալ տնտեսության, ենթակառուցվածքների ոլորտներում կառուցապատման գործընթացների համակարգման աշխատանքները.
2) ապահովում  է Մարզի տարածքում պետական միջոցներով Աշխատակազմի պատվիրատվությամբ իրականացվող կապիտալ շինարարության օբյեկտների նախագծա-նախահաշվային փաստաթղթերի կազմման, կապալառու կազմակերպությունների ընտրության, շինարարության հեղինակային ու տեխնիկական հսկողության աշխատանքների իրականացումը. 

3) ապահովում է Մարզում սուբվենցիոն ծրագրերի նախագծա-նախահաշվային փաստաթղթերի ուսումնասիրության և համապատասխան եզրակացությունների տրամադրման աշխատանքների իրականացումը.

4) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը ինքնակամ շինարարության դեպքերի հայտնաբերման, կանխման, կասեցման գործընթացին աջակցելու աշխատանքներին.
5) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը Միկրոռեգիոնալ մակարդակի համակցված տարածական պլանավորման փաստաթղթերի նախագծերի մշակման աշխատանքներին. 

6) ապահովում է Մարզի քաղաքաշինության, ճանապարհաշինության և ենթակառուցվածքների ոլորտի միջնաժամկետ, ինչպես նաև ամենամյա բյուջետային ծախսերի ծրագրերի կազմման և համապատասխան գլխադասային մարմիններին ներկայացման աշխատանքների իրականացումը.

7) ապահովում է քաղաքաշինական գործունեության հատուկ կարգավորման տարածքներում համայնքների ղեկավարների կողմից ներկայացված էսքիզային նախագծերի ուսումնասիրության և համապատասխան մարմինների հետ համաձայնեցման գործընթացը. 

8) ապահովում է քաղաքաշինության, հողաշինության և հողօգտագործման  բնագավառներում տեղական ինքնակառավարման մարմինների գործունեության նկատմամբ իրավական և մասնագիտական հսկողության իրականացումը.

9) ապահովում է համայնքներից ստացված շինարարության թույլտվությունների գրանցման, ուսումնասիրման գործընթացը, ինչպես նաև, անհրաժեշտության դեպքում, շինարարության թույլտվության գործողության կասեցումը. 
10) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը Մարզի տարածքում պատմության և մշակույթի անշարժ հուշարձանների պահպանման գործընթացին.

11) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը Մարզի տարածքում առկա անավարտ շինարարության օբյեկտների հաշվառման գործընթացին.

12) իրեն վերապահված լիազորությունների շրջանակներում միջոցներ է ձեռնարկում Մարզի տարածքում հողաշինության և հողօգտագործման ոլորտներում իրականացվող միջոցառումների կատարման ապահովման և համակարգման ուղղությամբ.

13) կազմակերպում է հողաշինության և հողօգտագործման բնագավառներին առնչվող  օրենսդրական և իրավական ակտերի նախապատրաստման աշխատանքների իրականացումը.

14) կազմակերպում է Վարչության մասնակցությունը հողային քաղաքականության, հողային ռեսուրսների կառավարման, հողօգտագործման արդյունավետության բարձրացման սկզբունքների մշակմանը, հողային հարաբերությունների կարգավորման աշխատանքներին. 

15) կազմակերպում է հողերի օգտագործման ժամանակավոր սխեմաների կազմման աշխատանքների ապահովման և Մարզպետի կողմից ստեղծված Մարզային հանձնաժողովի գործունեության համակարգման աշխատանքները.
16) կազմակերպում է գյուղատնտեսական բարձրարժեք հողատեսքերն ավելի ցածրարժեք հողատեսքերի փոխադրելու Մարզպետի կողմից ստեղծված Մարզային հանձնաժողովի գործունեության համակարգման աշխատանքները.
17) կազմակերպում է Վարչության մասնակցությունը չօգտագործվող, անարդյունավետ օգտագործվող կամ իրենց նպատակային նշանակությանն անհամապատասխան օգտագործվող հողերի գույքագրման և հաշվառման աշխատանքներին.

18) կազմակերպում է Մարզի հողային հաշվեկշիռի կազմման աշխատանքները. 

19) վերահսկողություն է  իրականացնում Մարզի տարածքում հողաշինարարության, հողօգտագործման և հողի պահպանման նկատմամբ, միջոցներ է ձեռնարկում ապօրինի հողօգտագործումը կանխելու, կասեցնելու և վերացնելու ուղղությամբ.

20) վերահսկողություն է  իրականացնում հողային հարաբերությունների բնագավառում համայնքների ղեկավարների գործունեության նկատմամբ.
21) վերահսկողություն է  իրականացնում համայնքների հողերի գոտիավորման և օգտագործման սխեմաների, բնակավայրերի գլխավոր հատակագծերի, գոտիավորման նախագծերի իրականացման նկատմամբ.

22) վերահսկողություն է  իրականացնում համայնքների վարչական սահմաններում պետական և համայնքային սեփականության  հողամասերի տրամադրման, հետ վերցնելու, հողամասերի վարձավճարների և հողի հարկերի գանձման նկատմամբ, հաղորդումներ է ներկայացնում Մարզպետին իրավախախտում թույլ տված անձանց՝ օրենքով սահմանված պատասխանատվության ենթարկելու վերաբերյալ.
23) վերահսկողություն է  իրականացնում Մարզի վարչական տարածքում հողային ֆոնդի նպատակային օգտագործման, հողօգտագործողների կողմից հողային օրենսդրության պահանջների պահպանման նկատմամբ.

24) ապահովում է աջակցություն միջմարզային, ներմարզային և համայնքային հասարակական տրանսպորտի աշխատանքների կազմակերպմանը.
25) ապահովում է Մարզի ավտոմոբիլային ճանապարհների ամառային և ձմեռային սպասարկումը և շահագործումը, ինչպես նաև ավտոմոբիլային ճանապարհների շինարարության, հիմնանորոգման, նորոգման աշխատանքների պատվիրատուի գործառույթների իրականացումը և այլ պատվիրատուների կողմից իրականացված աշխատանքներին մասնակցությունը, աջակցությունը և հսկողությունը.
26) ապահովում է ավտոմոբիլային ճանապարհների առկա վիճակի, պահպանման մակարդակների գնահատումը և Մարզում ճանապարհաշինության ոլորտում առաջնահերթ լուծում պահանջող խնդիրների ուսումնասիրությունը, ծրագրերի ու նախագծա-նախահաշվային փաստաթղթերի կազմումը.
27) ապահովում է եղանակային պայմանների, Մարզի ավտոմոբիլային ճանապարհներին տիրող իրավիճակի և ավտոտրանսպորտի անցանելիության մասին պարբերաբար տեղեկությունների հավաքագրումը.
28) ապահովում է պարբերական հսկողության իրականացում Մարզային ավտոճանապարհների պահպանության և շահագործման աշխատանքների նկատմամբ և թերությունների մատյաններում գրանցումների կատարումը.
29) ապահովում է Մարզային ավտոճանապարհների պաշտպանական գոտիներում տարբեր շինությունների, կոմունիկացիաների և գովազդների տեղադրման օրինականության ուսումնասիության աշխատանքների կազմակերպումը.
30) ապահովում է Մարզում երկաթուղային և ավտոմոբիլային տրանսպորտային միջոցների երթևեկության անվտանգությունն ապահովելու գործընթացներին մասնակցությունը, համագործակցությունը և աջակցությունը.
31) ապահովում է Մարզի համայնքներում բնակարանային ապահովման խնդիր ունեցող (երկրաշարժից անօթևան, բռնագաղթած, բազմազավակ, վթարային շենքերում բնակվող կամ այլ պատճառներով բնակպայմանների բարելավման կարիք ունեցող) ընտանիքների վերաբերյալ տեղեկատվության հավաքագրման  և համապատասխան բնակապահովման ծրագրերի իրականացմանն ուղղված առաջարկությունների ներկայացման գործընթացը.

32) ապահովում է Մարզի բնակավայրերում անօթևան ընտանիքների համար նախատեսված բնակարանային ապահովման ծրագրերի (բնակարանաշինություն, ԲԳՎ տրամադրման միջոցով բնակարանային ապահովման ծրագիր, ֆինանսական աջակցության տրամադրում) իրականացման գործընթացը.

33) համակարգում է աղետի գոտու բնակավայրերում պետական և համայնքային սեփականություն հանդիսացող տարածքներում երկրաշարժից հետո տեղադրված կամ կառուցված ոչ հիմնական շինությունների ապամոնտաժմանն ուղղված միջոցառումների և ծրագրերի կազմակերպման աշխատանքները.

34) ապահովում է համայնքների ղեկավարների կողմից բնակարանային հաշվառման վերցված զոհված /մահացած/ կամ հաշմանդամ դարձած զինծառայողների ընտանիքների մասով կազմված ամփոփ ցուցակների ուսումնասիրության և Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանության նախարարության ներկայացման գործընթացը.

35)  Մարզի բնակչությանը էլեկտրաէներգիայով, գազով, ջրով և հեռախոսակապով ապահովելու նպատակով համագործակցում է համապատասխան կազմակերպությունների հետ և անհրաժեշտության դեպքում ներկայացնում միջնորդություններ.

36) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը Մարզի համայքներում գերեզմանատների բարեկարգման, մատուցվող ծառայությունների և շահագործման կանոնների պահպանման գործընթացին և անհրաժեշտության դեպքում միջնորդությունների ներկայացումը.

37) ապահովում է Վարչության մասնակցությունը Մարզի տարածքում իրականացվող աղբահանության գործընթացին և անհրաժեշտության դեպքում միջնորդությունների ներկայացումը. 

38)  իրականացնում է Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ, Մարզպետի որոշումներով, Աշխատակազմի գլխավոր քարտուղարի հրամաններով իրեն վերապահված այլ գործառույթներ:
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար պահանջվում է`

- 
	1
	Ուղղություն
	ՃԱՐՏԱՐԱԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ, ԱՐԴՅՈՒՆԱԲԵՐՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՇԻՆԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ

	2
	Ոլորտ
	ՃԱՐՏԱՐԱՊԵՏՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՇԻՆԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ


բարձրագույն կրթություն.
-     Հանրային ծառայության առնվազն երեք տարվա ստաժ կամ չորս տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ կամ քաղաքաշինության կամ արդյունաբերության կամ ճարտարագիտության կամ գեոդեզիայի և քարտեզագրության բնագավառում՝ չորս տարվա աշխատանքային ստաժ.
* ժամանակավոր թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու ժամկետը՝ մինչև ժամանակավոր թափուր պաշտոնի առաջացման հիմքի վերանալը:
* Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետն է՝  25.03.2024թ.:

* Աշխատավարձի չափը՝ 322816 (երեք հարյուր քսաներկու հազար ութ հարյուր տասնվեց) ՀՀ դրամ:
*Աշխատանքի վայրը՝ ք. Գյումրի, Գ.Նժդեհի 16, հեռ. 4-90-00-136, էլ. փոստ՝ shirak.andznakazm@gmail.com:
Դիմող ՀՀ քաղաքացիները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`

* դիմում` Աշխատակազմի գլխավոր քարտուղարի անունով (դիմումի ձևը կցվում է),
* տվյալ պաշտոնն զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` դիպլոմի/ների/, վկայականի/ների/, աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք/ներ համապատասխան մարմնից/ներից) պատճենները` բնօրինակների հետ միասին, 
* արական սեռի անձինք` նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենները` բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք,
* մեկ լուսանկար` 3x4 սմ չափսի,
* անձնագրի  կամ նույնականացման քարտի պատճենը:
 ՀՀ քաղաքացին փաստաթղթերը ներկայացնում է անձամբ կամ էլեկտրոնային փոստի միջոցով:
            Փաստաթղթերն ընդունվում են ամեն օր՝ բացի շաբաթ, կիրակի և տոնական օրերից, ժամը 09:30-ից մինչև 12:30:
       ՀՀ  Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի 
գլխավոր քարտուղար պարոն Ա․Աբրահամյանին
....................................................................................................-ից 
դիմողի անունը, հայրանունը, ազգանունը

.........................................................................................................

դիմողի հասցեն

.........................................................................................................
                 ¹ÇÙáÕÇ Ñ»é. (³ßË³ï³Ýù³ÛÇÝ, µÝ³Ï., µçç. )

      ...........................................................................................................

դիմողի անձնագրի տվյալները, 
Ծնված` ...............................................................................................

օրը, ամիսը, տարին, վայրը
ԴԻՄՈՒՄ
Ծանոթանալով ՀՀ Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի կողմից հրապարակված հայտարարությանը՝ խնդրում եմ Ձեզ ժամկետային աշխատանքային պայմանագրով ինձ նշանակել ՀՀ Շիրակի մարզպետի աշխատակազմի
..............................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
ժամանակավոր թափուր պաշտոնի անվանումը, ծածկագիրը
ժամանակավոր թափուր պաշտոնում:

Հայտնում եմ, որ՝

1. Համակարգչային և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն  .............................................
                                                                     ունեմ, չունեմ
2. Տիրապետում եմ հետևյալ համակարգչային ծրագրերին (Windows, Word, Excel, Access և այլն)..........................................................................................................................  
3.   Դատական կարգով անգործունակ կամ սահմանափակ գործունակ ..........................................:








                    

          ճանաչվել եմ, չեմ ճանաչվել
4. ՀՀ կառավարության 2019 թվականի փետրվարի 15-ի N 98-Ն որոշմամբ հաստատված հիվանդությունների ցանկում ընդգրկված հիվանդություններից որևէ մեկով ........................................:
              տառապում եմ, չեմ տառապում
5. Այլ վճարովի աշխատանք (բացի գիտական, մանկավարժական, ստեղծագործական և ընտրական հանձնաժողովի անդամի կարգավիճակից բխող աշխատանքից) ........................................:
         իրականացնում եմ, չեմ իրականացնում
6. Անձամբ ձեռնարկատիրական գործունեությամբ ........................................:
                                                                                                                          զբաղվում եմ, չեմ զբաղվում
7. Անմիջական ենթակայության կամ վերահսկողության տակ մերձավոր ազգակցական կամ խնամիական կապերի (ծնող, ամուսին, զավակ, եղբայր, քույր, ամուսնու ծնող) մեջ ……………………………………………………………………………….:
                           գտնվում եմ, չեմ գտնվում

Նախազգուշացված եմ՝ կեղծ տվյալներ և փաստաթղթեր ներկայացնելու համար, ժամանակավոր թափուր պաշտոնում նշանակվելու դեպքում զբաղեցրած պաշտոնից ազատվելու և սահմանված կարգով պատասխանատվության ենթարկվելու մասին:

Դիմող՝   ………………………..           ……………………………

                          Ստորագրություն                                         անուն, ազգանուն

                                                                                                                                      «………..» ………………………….2024թ.
