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     1.ԿՈՐՊՈՐԱՏԻՎ    ԿԱՌՈՒ ՑՎԱԾՔԸ  

              Համաձայ ն  Ընկերու թյ ան  Կանոնադրու թյ ան  և  Կորպորատիվ  Կառավարման    

Կանոնագրքի      պահանջների , Ընկերու թյ ու նը    սահմանել   է   հետևյ ալ   

կորպորատիվ  

 կառու ցվածքը . 

     ա) Բաժնետե ր ե ր ի   ը նդհանո ւ ր   ժո ղո վ . 

       Ընկերու թյ ու նը   չ ու նի   Բաժնետերերի   ընդհանու ր   ժողով,  քանի   որ    

ընկերու թյ ու նը   հանդիսանու մ  է   100%  պետական  մասնակցու թյ ամբ   

առևտրայ ին  կազմակերպությ ու ն,  որի   բաժնետոմսերը    ամբողջու թյ ամբ   

պատկանու մ  են  Հայ աստանի   Հանրապետու թյ անը :   Ընկերու թյ ան   կառավարման  

լ իազորու թյ ու նները    վերապահված   է   Շիրակի    մարզպետին:   

     բ )  Խո ր հ ո ւ ր դ .   

       Ընկերու թյ ու նը   խորհու րդ  չ ի   ստեղծել , քանի   որ   ու նի   մեկ   բաժնետեր : 

       Հիմք `  <<Բաժնետիրական  ընկերու թյ ու նների   մասին>>   ՀՀ   օրենքի   հոդված   

83, 

կետ  1 (բաժնետիրական  ընկերու թյ ու ններու մ   խորհու րդ  ստեղծվու մ  է   50  և  

ավել ի   բաժնետերերի   դեպքու մ):   

գ )  Գո ր ծադի ր   մարմի ն  

        Ընկերու թյ ու նը    չ ու նի   գործադիր   մարմին,  Ըկերու թյ ան  ընթացիկ   

գործու նեու թյ ան  ղեկավարու մն   իրականացնու մ  է   Ընկերու թյ ան  

գործադիր   տնօրենը : 

      Ընկերու թյ ան  նշանակալ ից   բաժնետերեր    են. 

          Ընկերու թյ ու նը    ու նի   մեկ   բաժնետեր   ի   դեմս   Հայ աստանի   

Հանրապետությ ան,   տիրապետու մ  է   2  բաժնետոմս ,  որը   կազմու մ  է   

Ընկերու թյ ան  կանոնադրական  կապիտալ ի   100% -ը : 

   2.  ԲԱԺՆԵՏԵՐԵՐԻ   ԸՆԴՀ ԱՆՈՒ Ր   ԺՈՂՈՎ    

http://www.berlinhospgyumri.org/


       Հաշվետու   տարու մ  չ ի   գու մարվել   տարեկան  բաժնետերերի   ընդհանու ր   

ժողով,  քանի   որ    ընկերու թյ ու նը   հանդիսանու մ  է   100%  պետական  

մասնակցու թյ ամբ   առևտրայ ին  կազմակերպությ ու ն,  որի   բաժնետոմսերը    

ամբողջու թյ ամբ   պատկանու մ  են  Հայ աստանի   Հանրապետու թյ անը :   

Ընկերու թյ ան   կառավարման  լ իազորու թյ ու նները    վերապահված   է   Շիրակի    

մարզպետին:   

3.  ԽՈՐՀ ՈՒ ՐԴ 

     Ընկերու թյ ու նը   չ ու նի   խորհու րդ,  քանի   որ    ընկերու թյ ու նը   

հանդիսանու մ  է   100%  պետական  մասնակցու թյ ամբ   առևտրայ ին  

կազմակերպու թյ ու ն,  որի   բաժնետոմսերը    ամբողջ ու թյ ամբ   պատկանու մ  են  

Հայ աստանի    Հանրապետությ անը :    

   4.  ԽՈՐՀ ՐԴԻ     Հ ԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎՆԵՐԸ  

       Խորհու րդը   չ ու նի     հանձնաժողովներ ,  քանի   որ    չ ու նի   խորհու րդ:   

Ստեղծվել   է   ներքին  աուդիտ  ՀՀ   Կառավարու թյ ան  19  մայ իսի   2005 թվականի    N 
1189-Ն   

որոշ ման   համաձայ ն: 

5. ԳՈՐԾԱԴԻՐ   ՄԱՐՄԻՆ 

Ընկերու թյ ան  գործադիր   մարմին` Ընկերու թյ ան  ընթացիկ   
գործու նեու թյ ան   

ղեկավարու մն   իրականացնու մ  է   Ընկերու թյ ան  գործադիր   
տնօրենը ,  որը    

նշանակվու մ  է   ՀՀ   Շիրակի   մարզպետի   կողմից : 

  Ընկերու թյ ան  գործադիր   մարմինը  բաղկացած   է   1  գործադիր   տնօրենից : 

Գո ր ծադի ր  տնօ ր ե ն ` անո ւ ն   ազգանո ւ ն `                                Սարգիս       Հովհաննիսյ ան              

Ծննդ յ ան   օ ր , ամի ս , տարեթի վ `                                                                06.11.1983 թ.                           

Կրթո ւ թյ ո ւ ն `                                               Երևանի   պետական  բժշ կական   համալ սարան        

Աշ խատանքայ ի ն   փոր ձ առ ո ւ թյ ո ւ ն                                                        11  տարի     

Հ ի մնական     ո րակավո ր ո ւ մ `                                                  Բժիշ կ   ,  արյ ու նաբան 

  Ընկ ե ր ո ւ թյ ո ւ նո ւ մ    աշ խատած   տարի նե ր                                                   2 ամիս               

Անդամո ւ թյ ո ւ ն   Ընկ ե ր ո ւ թյ ան   կամ   այ լ   Ընկ ե ր ո ւ թյ ո ւ ննե ր ի   Խո ր հ ր դի   

հանձ նաժո ղո վ (նե ր )ի ն `  

 անդամ  չ ի   հանդիսանու մ,  քանի   որ    ընկերու թյ ու նը   հանդիսանու մ  է   100%  

պետական        մասնակցու թյ ամբ   առևտրայ ին  կազմակերպու թյ ու ն,  որի   

բաժնետոմսերը    ամբողջ ու թյ ամբ   պատկանու մ  են  Հայ աստանի   

Հանրապետությ անը :   Ընկերու թյ ան   կառավարման  լ իազորու թյ ու նները    

վերապահված   է   Շիրակի    մարզպետին:   

1.  տնօրինու մ  է   ընկերու թյ ան  գու յ քը ,  այ դ  թվու մ  ֆինանսական  միջ ոցները ,  

գործարքներ   է                    կատարու մ  ընկերու թյ ան  անու նից ,                                                                                                      



2.  ներկայ ացնու մ  է   Ընկերու թյ ու նը    Հայ աստանի    Հանրապետու թյ ու նու մ  և 

արտասահմանու մ,                                                                                                                                 

3.  գործու մ  է   առանց   լ իազորագրի ,                                                                                                                  

4.  տալ իս   է   լ իազորագիր ,                                                                                                                           

5.  սահմանված    կարգով  կնքու մ  է     պայ մանագրեր ,  այ դ  թվու մ   

աշխատանքայ ին,                                6.  բանկերու մ  բացու մ  է   Ընկերու թյ ան  

հաշ վարկայ ին   և   այ լ   հաշ իվներ ,                                          7.  առաջարկու  թյ ու ններ   

է   նախապատրաստու մ   Ընկերու թյ ան   բաժնետոմսերի    դիմաց           վճարվող  

շահու թաբաժինների   չ ափի   և  վճարման  կարգի   վերաբերյ ալ ,                                         

8.  Ընկերու թյ ան  Ընդհանու ր   ժողովի   հաստատմանն  է   ներկայ ացնու մ  

Ընկերու թյ ան  աշխանտանքայ ին   կանոնակարգը ,  կանոնադրու թյ ու նը , 

վարչակազմակերպական կառու ցվածքը ,հաստիքացու ցակը                                                                                                   

9. իր   իրավասու թյ ան  սահմաններու մ  արձակու մ  է   հրամաններ ,  հրահանգներ ,  

տալ իս   է   կատարման  համար   պարտադիր   ցու ցու մներ   և  վերահսկու մ  դրանց   

կատարմանը ,                      10. սահմանված   կարգով  աշխատանքի   է   ընդու նու  մ  և  

աշխատանքից   ազատու մ         Ընկերու թյ ան   աշխատակիցներին,                                                                                                    

11. աշխատակիցների   նկատմամբ   կիրառու մ  է   խրախու սման  և  կարգապահական  

պատասխանատվու թյ ան  միջ ոցներ ,                                                                                                            

12. կատարու մ  է   Ընկերու թյ ան  վարչ ու թյ ան  նախագահի   

պարտականությ ու նները:   

          6. ԿՈՐՊՈՐԱՏԻՎ    ՔԱՐՏՈՒ ՂԱՐ                                                               

    Ընկերու թյ ու նու մ  խորհու րդ  ստեղծված   չ է ,  հետևաբար   կորպորատիվ  

քարտու ղար     չ ու նի : 

       7.  ՆԵՐՔԻՆ  ԱՈՒ ԴԻՏ                                                                                                                                                                    

        2018  թվականին  Ընկերու թյ ու նու մ  ներքին  աու դիտ  չ ի   իրականացվել : 

       8. ԱՐՏԱՔԻՆ   ԱՈՒ ԴԻՏ  

        2018 թվականին  Ընկերու թյ ու նու մ  արտաքին  աու դիտ  չ ի   իրականացվել : 

        2018 թվականին  ՀՀ   ԿԱ  ՊԵԿ  փոքր   հարկ   վճարողների   հարկայ ին  

տեսչ ու թյ ու ն-վարչ ու թյ ան  կողմից   իրականացվել   է   հսկիչ - դրամարկղայ ին  

մեքենքների   կիրառման ճշտու թյ ան  ստու գու մ:  

      9.  ՏԱՐԵԿԱՆ  Հ ԱՇՎԵՏՎՈՒ ԹՅՈՒ Ն 

        Ընկերու թյ ան 2018 թվականի   տարեկան  և  շահու թաբաժնի   վերաբերյ ալ   
հաշ վետվու թյ ու նները   ներկայ ացվել   են  մարզպետարան,  որպես   100%  

պետական  մասնակցու թյ ամբ   առևտրայ ին  կազմակերպու թյ ու ն :  2018 թվականի  
Շահու յ թահարկի  հաշ վարկը  ներկայ ացվել  է   ՀՀ  ԿԱ պետական 
եկամուտների  կոմիտե ,  ֆինանսա-տնտեսական  գործու նեու թյ ան  
արդյ ու նքների   վերաբերյ ալ  հաշ վետվու թյ ու ններ   ներկայ ացվել   են  
հարկայ ին  մարմիններ ,  Հայ աստանի   Հանրապետու թյ ան  Առողջապահությ ան  
Նախարարու թյ ան  ՊԱԳ: 

                             Տնօրեն`                                                                          Ս.  Հովհաննիսյան 
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